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DECLARATIA CONDUCERII C.N.F.R. NAVROM S.A. GALATI
privind politica de management integrat al calitatii, protectiei mediului,
securitatii si sanatatii in munca

Conducerea C.N.F.R. NAVROM S.A. Galati isi declard angajamentul total cu
privire la implementarea unui sistem de management integrat al calitatii, mediului,
securitatii si sandtatii in muncd, in conformitate cu standardele SR ISO 9001:2015, SR ISO
14001:2015 si SR ISO 45001:2018, in scopul indeplinirii intocmai a cerintelor crescande ale
clientilor, optimizarii utilizarii resurselor, cresterii competentei si motivdrii personalului,
stabilitdtii managementului intern si respectarii obligatiilor legale si celorlalte cerinte pe
linia protectiei mediului si a securitdtii si sandtatii ocupationale, pentru a realiza o
continud imbunatdtire a activitatii de transport al marfurilor pe caile navigabile interioare
prin:

Respectarea normelor legale cuprinse in legislatia care guverneaza activitatea
societdtii, inclusiv cu referire la autorizari, acreditari, licente, etc.

Furnizarea de servicii de calitate cu scopul de a indeplini asteptarile clientilor.
Stabilirea de relatii bune atat cu clientii, cu furnizorii, cat si cu alte parti interesate,
pentru imbundtatirea calitdtii serviciilor realizate.

Implementarea si mentinerea unui sistem de management integrat bazat pe implicarea
constientd si calificatd a angajatilor si pe respectarea politicii privind calitatea, protectia
mediului, securitatea si sdanatatea in munca asumate.

Asigurarea unor locuri de munca sigure si sandtoase pentru toti salariatii.

Prevenirea poludrii mediului.

Asigurarea pentru toti angajatii a sprijinului si instruirii necesare pentru a furniza
permanent servicii de calitate tuturor clientilor.

Comunicarea internd a tuturor obiectivelor si tintelor privind calitatea, protectia
mediului, securitatea si sdndtatea ocupationald stabilite de conducerea societatii.
Comunicarea cdtre angajati a responsabilitdtilor individuale, in ceea ce priveste
sistemul de management integrat.

Managementul se implicd activ si acordda sprijinul necesar persoanelor si
structurilor din companie pentru indeplinirea obiectivelor si sarcinilor in domeniul
calitatii, protectiei mediului, securitatii si sandtatii ocupationale.
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